PRIMARIA COMUNEI PALTINIS
JUDETUL BOTOSANI

ADRESA: PALTINIS

C.U.I 3571559

NR. 3840/30 07 2026

Organizare concurs p
in cadrul C

Anunt

entru ocuparea functiei publice de asistent social,clasa | ,grad profesional debutant,
mpartimenului de Asistenta Sociala

in conformitate cu prevederile baza art. XXIl alin 3 lit a) din Legea nr 141/2025 privind
unele masuri fiscal-bugetare si art. VI alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea

Codului administrativ, va i
concurs pentru ocuparea

profesional debutant in cac

Precizam ca durata
normala a timpului de munc

Concursul pentru o
profesional debutant se va

-in data de 31.08.20

-in data de03 .09 .20

stiintdm cad Primaria comunei Paltinis ,judetul Botosani organizeazi
functiei publice de executie vacanta de asistent social ,clasa |,grad
drul Compartimentului de Asistenta Sociala

Limpului de munca pentru functia publicd de asistent social , va fi durata
a3 de 8 ore/zi

ruparea functiei de executie vacantd de asistent social ,clasa 1 ,grad
desfasura la sediul Primariei Paltinis ,judetul Botosani,astfel :

26,0ra 12,30- proba scrisa

26 ora 12,30-interviul

Conditiile de participare conform art 386 alin.1 lit .a ) coroborat cu art 468 alin 1 lit. c) din

OUG NR 57/2019 privind C
- studii universitare de licent
sociala
- aviz exercitare profesie C.N
-cunostinte operare pe calc
Conditiile de partici
si alte date necesare desfas
Primariei comunei Paltinis

odul Administrativ,actualizat ,sunt :
a absolvite cu diplomad de licenta sau echivalentd,specializarea asistenta

ASR

ulator- nivel de baza ,dovedit cu documente emise in conditiile legii

are la concurs, bibliografia ,tematica ,atributiile stabilite in fisa postului
rarii concursului, se afiseaza pe site-ul ANFP,site-ul nstitutiei si la sediul

Dosarul pentru ocuparea functiei publice de asistent social ,clasa l,grad profesional
debutant la concursul organizat in data de 31 08 2026 ,orele 12,30 va cuprinde:
FORMULAR DE INSCRIERE LA CONCURS-formular tip

CARTEA DE IDENTITATE

CERTIFICAT NASTERE SI DE CASATORIE,DUPA CAZ

DIPLOMA DE STUDII

CAZIER JUDICIAR
ADEVERINTA MEDIC
aviz exercitare profe
CERTIFICAT operare
CURRICULUM VITAE
Pentru ocuparea fur
de la art.465 din OU
din anunt
* Perioada de primire a dosz

ALA
sie CNASR
pe calculator- nivel de baza

ictiei publice sus mentionata candidatii vor indeplini conditiile generale
G nr 57/2019 privind Codul Administrativ,precum si conditiile specifice

arelor este 30 07-18 08 2026 si se depun la Primaria comunei Paltinis

Primar,
Costel Romarte




PRIMARIA COMUNEI PALTINIS

JUDETUL BOTOSANI

BIBLIOGRAFIE

PRIVIND ORGANIZARE CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI CONTRACTUALE DE
ASISTENT SOCIAL DEBUTANT COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

1.Constitutia Romaniei
2.Codul Muncii

2.0.G nr 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare,republicata

3 Legea nr 202/2002 privind egalitata de sanse si de tratament intre femei si

bdrbati,republicata

4 .Titlul Ill privind personm‘f contractual din autoritatile si institutiile publice ale partii a VI

a din Ordonanta de Urgen

-

actualizata

d a Guvernului nr 57/2019 privind Codul administrativ,

5.Legea privind Statutul Asistentului Social nr 466/2004

6.Legea asistentei sociale - 292/2011

7.HG nr. 797 / 2017 pentru|aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal

8.Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

9. Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap

10.HG nr 268/2007 privind |[Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.

448/2006

omanescu



PRIMARIA COMUNEI PALTINIS
JUDETUL BOTOSANI

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea functiei de asitent social ,clasa |,grad profesional debutant
Compartiment asistenta sociala

1.Constitutia Romaniei
-drepturile,libertdtile si 1l
-administratia publicd lo
2.0.G nr 137/2000 privir
discriminare,republicata
-dispozitii generale si spe
-accesul la serviciile pub
servicii,bunui si facilitati
3 Legea nr 202/2002 pr
barbati,republicata
-dispozitii generale

ndatoririle fundamentale
cala
1d prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

ociale

lice administrative si juridice de sandtate,la alte
Consiliul National pentru combaterea discriminarii
ivind egalitata de sanse si de tratament intre femei si

-egalitatea de sanse si de tratament

-solutionarea sesizdrilor
4 Titlul I si Il ale partii a
57/2019 privind Codul a

si reclamasiilor pentru discriminare
VI a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr
dministrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

- Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici

-categorii de functii publice

- Clasificarea functiilor publice

-Functionarii publici de conducere si Functionarii publici de executie

-Dosarul profesional al functionarilor publici din cadrul autoritatilor si

institutiilor publice
-Evidenta personalului g
evidenta a ocuparii in se

Iatit din fonduri publice. Sistemul electronic national de
ctorul public

-Managementul functiilor publice si al functionarilor publici

-Recrutarea functionarilor publici

- Incetarea de drept a ra

portului de serviciu

-Corpul de rezerva si redistribuirea functionarilor publici

-Raspunderea functiona

rilor publici

-Suspendarea raporturilor de serviciu




-Modalitati de modificare

-Sanctiuni disciplinare
- Comisia de disciplina
-Comisiile paritare

- Consilierea eticd a funct
cu privire la normele de ¢
-Formarea si perfectiona
- Regimul incompatibilit3
publice
-Drepturile siindatoririle
-actele administrative

5 .Legea privind Statutu
-documentele necesare
asistentilor sociali din Ra
-Drepturile si obligatiile
- Incompatibilitati si inte
- Relatiile asistentului so
- Scopul asistentei sciale

> a raporturilor de serviciu

ionarilor publici si asigurarea informadrii si a raportarii
~onduita

rea profesionald a functionarilor publici

tilor si conflictului de interese in exercitarea functiilor

> functionarilor publici

Asistentului Social nr 466/2004

pentru inregistrarea in Registrul national al

mania si obtinerea avizului de exercitare a profesiei.
asistentul social

rdictii
cial cu alti specialisti in domeniul asistentei sociale

si principiile de etica profesionala

- Atributiile Colegiului Nz

tional al Asistentilor Sociali

6.Legea asistentei sociale - 292/2011
-Principiile si valorile Sistemul national de asistenta sociala

-Categorii de beneficii de asistenta sociala

-Administrarea beneficiilor de asistenta sociala

-Notiuni specifice sistem
-Sistemul de servicii soci
-Asistenta sociala a copil
- Serviciile sociale pentru
7.HG nr. 797 / 2017 pen
functionare ale serviciilo
de personal
-organizare si functionar
comuna

- Atributiile Compartime
-Atributiile Compartimer
serviciilor sociale sunt ur

ului de beneficii de asistenta sociala

ale
ului si a familiei

prevenirea si combaterea violentei domestice

tru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si

r publice de asistenta sociald si a structurii orientative

e al compartimentului de asistenta sociala la nivel de

ntului Tn domeniul beneficiilor de asistentd sociala
rtului in domeniul organizarii, administrarii si acordarii

matoarele:



bmpartimentul de asistenta sociala,in vederea
nsparentei in planificarea, finantarea si acordarea

-obligatii principale ale C
asigurarii eficientei si tra
serviciilor sociale
_atributiile Compartimentului de asitenta sociala ,in administrarea si acordarea
serviciilor sociale,
_Serviciile sociale acordate de Compartiment avand drept scop exclusiv
prevenirea si combaterea saraciei si riscului de excluziune sociala sunt adresate
persoanelor si familiilor frd venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fara
zului de persoane

ate de Compartimentul de asistenta sociala, destinate

adapost, victimelor trafi
- Serviciile sociale acord

protectiei si promovarii drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separarii

copilului de parintii sai,
8.Legea 272/2004 privin

- Principiile de baza pent

realizeaza

-Mediul familial si Ingriji
-Sanatatea si bunastarea
-Educatie, activitati recre
otectia copilului impotri
- Protectia copilului Tmp¢
-Protectia copilului impa
-Protectia copilului cu pz
- Protectia copilului Tmp¢
-Protectia copilului impa
-atributiile serviciile pub
indeplinesc in domeniul
9. Legea nr. 448 din 6 d¢
drepturilor persoanelor
-Drepturile persoanelor
-Servicii sociale
-Asistentul personal

- Asistentul personal prg
- Centre pentru persoan
-Prestatii sociale pentru
-Obligatiile persoanelor

d protectia si promovarea drepturilor copilului
ru respectarea si garantarea drepturilor copilului se

rea alternativa

copilului

2ative si culturale

va exploatarii economice

btriva consumului de droguri

triva abuzului sau neglijentei

irinti plecati la munca in strainatate

btriva rapirii sau oricdror forme de traficare
triva altor forme de exploatare

lice de asistenta sociala organizate la nivelul comunei
protectiei copilului

ecembrie 2006 privind protectia si promovarea
cu handicap

cu handicap

fesionist
ele adulte cu handicap

persoanele cu handicap

cu handicap, ale familiei sau reprezentantilor legali




10.HG nr 268/2007 privind Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 448/2006
- Drepturile persoanelor icu handicap
-Asistenta juridica si facilitati
-Servicii sociale
-Asistentul personal
-Centre pentru persoane cu handicap
- Prestatii sociale

Primar _
Costel R eseu




Denumirea autoritatii sau
institutiei publice

Compartimentul

Nr.

Informatii generale privind p
Denumirea postului

Nivelul postului

Clasa

Gradul profesional
Descrierea postului

Scopul principal al postului

Atributiile postului

ostul

Apro
Functia ordonator ite
PRIMAR
Numele si prenumele :ROMANESCU Q»STEL

semnatura :

PRIMARIA COMUNEI PALTINIS

Asistenta sociala

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Asistent social

Functie contractuala de executie

debutant

Activitate privind asistenta sociala

-realizarea si elaborarea strategiilor sii planurilor anuale de
actiune

-intocmirea si actualizarea dosarelor de personal pentru
asistentii personali

-activitati de consiliere pentru angajatii pe functiile
contractuale de asistent personal,acordand asitenta la cerere
persoanelor sau ori de cate ori situatia o impune

- dezvolta programe de instruire periodica pentru presonalul
angajat —asistenti personali

-participarea activa la elaborarea si aplicarea politicilor sociale
-respecta valorile si principiile etice din domeniul asistentei
sociale

-sensibilizeaza opinia publica si o informeaza cu privire la
problematica sociala

-desfasurearea activitatilor pe linie de asistenta sociala la
centru de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare
de parinti

-evidenta ,documentare si rapotare a beneficiarilor centrului
de zi (42 copii)



Condifii péﬁtru ocupareé ook
Nivelul studiilor

Domeniul studiilor
PérfecﬁonSri/specializéri

Vechimea in specialitate preﬁ
de lege pentru ocuparea fung
publice

Cunogstinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/ge

stului

azuta
tiei

rmana

-responsabil de caz privind pe beneficiari

-identificarea nevoilor sociale ,educationale,emotionale si
familiale ale copiilor aflati in situatie de risc

-stabileste modalitati concrete de acces la serviciile acordate
in centru

-participa la programul personalizat de interventie pentru
fiecare copil beneficiar inscris la Centru de zi

-propune revizurea programul personalizat de interventie in
functie de rezultatele evaluarilor periodice

Completeaza fisele de evaluare/reevaluare si contribuie la
documentarea situatiei de risc de separare de parinti
-colaboreaza cu DGASPC,unitatile de invatamant ,unitatile
medicale si alte institutii relevanta pentru asigurarea calitatii
vietii beneficiarilor din centru

-transmite informatii si documente elaborate in cadrul
centrului pentru asigurarea unui serviciu de calitate
-contribuie la rapoatele de activitate ale centrului
-contribuie la respectarea standardelor de calitate
-prpopune masuri de imbunatatire a activitatilor din centru de
zi

-participa la la intalniri de caz si echipe multidisciplinare
-propune primarului incheierea contracelor de parteneriat
public-privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale
-colecteaza,prelucreaza si administreaza datele si informatiile
privind beneficiarii serviciilor sociale

-propune infiintarea serviciilor sociale de interes local
-monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale

-contribuie la intocmirea achetelor sociale cu privire la
beneficiarii centrului

-alte atributii date prin dispozitia primarului

studii superioare
Asistenta sociala

Aviz exercitare profesie-CNASR



Cunostinte teoretice in dome
tehnologiei informatiei, nivel
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/aut
prevazut/prevdzute de lege, ¢
respectarea prevederilor legis
specifice cu privire la indeplin
conditiei*”

Alte conditii pentru ocuparea
functii publice prevazute in ac
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor p
respective

Competente necesare exercit]

a) .C.ompetenge generale

b) Competente specifice

Sfera relationald a titularului pa

Sfera Relatii ierarhice

relationala

interna Relatii
functionale
Relatii de
control
Relatii de

reprezentare

niul

prizatii | -
u

slatiei
irea

unei
“te

ublice

arii functiei publice
Denumirea competentei generale Nivelul de complexitate

1. Rezolvarea de probleme si luarea
deciziilor

2. Initiativa

3. Planificare si organizare

4. Comunicare

5. Lucru in échipé

6. Orientare catre cetdtean

7. Integritéte

Competente digitale -nivel baza
stului

Subordonat fata de primar si secretar

Consiliul Local

Compartimentele din cadrul primariei




Sfera Autoritati si

relationala institutii

externa publice
Organizatii

internationale

Persoane
juridice private

Delegarea de atributii si
competenta

Tntocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere
Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocup
Numele §_i préhumele
Semnatura

Data
Contrasemneaza
Numele si prenumele
Functia

Semnitura

Data

Autoritati si institutii publice din judet si din alte judete

Colaborare,daca este cazul

Colaborare ,daca este cazul

Vatamanu Florentina

Secretar general comuna

antul postului



